
Objectif 16.
Promouvoir
l’avènement de
sociétés pacifiques et
inclusives aux fins du
développement
durable, assurer
l’accès de tous à la
justice et mettre en
place, à tous les
niveaux, des
institutions efficaces,
responsables et
ouvertes à tous

16.1 Réduire nettement, partout dans le monde,
toutes les formes de violence et les taux de
mortalité qui y sont associés

16.2 Mettre un terme à la maltraitance, à
l’exploitation et à la traite, et à toutes les formes de
violence et de torture dont sont victimes les enfants

16.3 Promouvoir l’état de droit aux niveaux national
et international et donner à tous accès à la justice
dans des conditions d’égalité

16.4 D’ici à 2030, réduire nettement les flux
financiers illicites et le trafic d’armes, renforcer les
activités de récupération et de restitution des biens
volés et lutter contre toutes les formes de
criminalité organisée

16.5 Réduire nettement la corruption et la pratique
des pots-de-vin sous toutes leurs formes

16.6 Mettre en place des institutions efficaces,
responsables et transparentes à tous les niveaux

16.7 Faire en sorte que le dynamisme, l’ouverture, la
participation et la représentation à tous les niveaux
caractérisent la prise de décisions

16.8 Élargir et renforcer la participation des pays en
développement aux institutions chargées de la
gouvernance au niveau mondial

16.9 D’ici à 2030, garantir à tous une identité
juridique, notamment grâce à l’enregistrement des
naissances

16.10 Garantir l’accès public à l’information et
protéger les libertés fondamentales, conformément
à la législation nationale et aux accords
internationaux

16.a Appuyer, notamment dans le cadre de la
coopération internationale, les institutions
nationales chargées de renforcer, à tous les niveaux,
les moyens de prévenir la violence et de lutter
contre le terrorisme et la criminalité, en particulier
dans les pays en développement

16.b Promouvoir et appliquer des lois et politiques
non discriminatoires pour le développement durable
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